
Eje de desigualdad y género 

Las diferencias de género se refieren a los roles, comportamientos, actividades y atributos socialmente 

construidos que una sociedad determinada considera apropiados para los hombres y para las mujeres.  

El género no es una variable independiente en salud, sino que tiene sentido en relación con otros ejes 

de desigualdad, como la etnia y la clase social, íntimamente relacionados con el poder, lo que requiere 

adoptar una perspectiva interseccional, es decir, incorporar simultáneamente otros ejes de desigualdad, 

además del género. 


